
 

 

الانتشار والريادة المحلية 
 الإقليميوالاعتراف 

 والدولي

تحسين القدرة  
المؤسسية للهيئة والنمو 

 المستدام

ضمان التحسين المستمر 
لجودة وسلامة مخرجات 

 الرعاية الصحي

نشر وتعزيز ثقافة جودة 
 وسلامة الرعاية الصحية

 

منظور الغايات 
 الإستراتيجية

 

 تطوير فعالية الاتصال الداخلي والتعاون بين وحدات وقطاعات الهيئة والتوعية والإعلام

إنشاء وتطبيق معايير التميز الإداري الداخلي –اعتماد الإسكوا  – الصحية للخدمات إنشاء وتطوير معايير الجودة  

 العمل بشكل مؤسسي من خلال سياسات داخلية ونظم عمل تدعم إستراتيجية الهيئة وتفعيل الرقابة الداخلية

إعادة هندسة الإجراءات وميكنتها –تطوير الإجراءات الداخلية: توثيق الإجراءات   
  

 الارتقاء بالصورة الذهنية
 

بناء القدرة المؤسسية 
لتحقيق التميز للهيئة  

تفعيل آليات الشفافية 
 والنزاهة ومكافحة الفساد

تقليل التكاليف بشرط 
 ضمان جودة المخرجات

 تحسين أداء إدارات الهيئة
البحث والتطويرواليات   

منظور العمليات 
 الداخلية

 )اليات التنفيذ(

رفع كفاءة الكوادر البشرية 
 واجتذاب المتميزين

تطوير البنية التحتية 
المعلوماتية والتكنولوجية 
 لبيئة العمل ودعم المعلومات

تطوير الهياكل التنظيمية 
والوصف الوظيفي لدعم 

 الإستراتيجية
 

 اتمنظور الكفاء
)التكنولوجية 
والبشرية( 
 والإمكانيات

توسيع قاعدة التمويل 
 والشراكات

كفاءة توجيه المخصصات 
 المالية للهيئة

تبادل الخبرات لتعظيم 
 الاستفادة

 

 القيم الحاكمة
 
 
 
 
 

الشراكات منظور 
وكفاءة استخدام 

 الموارد

 

2026-2023الخريطة الاستراتيجية للهيئة   

 التميز الحوكمة الثقة

 والاستدامة

التطوير 

 المستمر
لاحتراما  يةالمصداق العدالة العمل الجماعي الابتكار 


